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En 2025, nous sommes entres dans 'ere MAGA 2,
Make America Great Again. Un monde de plus en
plus brutal. Les institutions internationales
semblentimpuissantes. Lordre du monde est en
pleine mutation. Je pense que ce slogan, MAGA,
est l'aveu que les USA ne sont plus « great ». Je
pressens un declin des USA, un monde
multipolaire et des changements rapides.

Lecologie, «-science qui étudie les relations
entre les étres vivants et leur environnement »,
regresse. Pourtant, comme disait Jacques
Chirac en 2002, « notre maison brdle et nous
regardons ailleurs ». Elle brdle de plus en plus. La
meteo est aussi anxiogene que le reste de
lactualite. En France aussi, je note que
I'ecologie recule.

A La Maison du Passif. vous et nous ceuvrons
ensemble pour diminuer lempreinte ecologique
des batiments. Les deux axes majeurs sont la
renovation et la construction biosourcees, BTP -
Bois Terre Paille. Les actions principales sont la
labellisation, la formation et la commmunication pour
faire connaitre le Passif. Pour notre SARL, possedee
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a 100 % par 'association, nous sommes passes
a lauto-organisation avec deux salariés
co-gerants.

2025 futune annee de transition. Desbatiments &
de plus en plus gros sont labellises tandis que la
formation est stable. Des evenements en
region, Passi'nergie, ont ete lances.

2026 sera une année de stabilisation, dans un i
contexte morose et attentiste. 3

Avec . tous ces evenements, jai lintime
conviction que construire Passif est le meilleur
choix de long terme, pour chaque proprietaire,
bailleur social ou pour la societe entiere.

Pour paraphraser Jacques Chirac, la maison
brdle, construisons passif.

Franck Janin,
Président de La Maison du Passif
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L assoclation

Qui sommes nous ?

Fondee en 2007, 'association La Maison du Passif a pour ambition de promouvoir
et developper la sobriete energetique du batiment gréace a la methode de
conception de batiments passifs, ou Passivhaus.

Car la meilleure des energies est celle que I'on ne consomme pas.

Notre vision

« Un monde resilient ou la sobriete est desiree par tous. »

Notre raison d'étre

« Promouvoir des solutions et savoir-faire innovants et
resilients accessibles au plus grand nombre. »

Nos valeurs
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Lengagement, la transparence, la rigueur,
le partage, la creativite, l'integrite, lenthousiasme.
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equipe

Communication

Cheffe de projet Communication
S.Evénementiel
Romane Courty

Chef de projet Editorial

& Relations publiques
Mathieu Fumex

Chargée de Communication

& Vie associative
Lariatou Moumouni Magawata

Formations

Chef de projet
Mathieu Fumex

e

Le conseil
: d'admin_i_stration

1. Franck Janin,
ingenieur thermicien,
President

2. Sandra Ripeau,
ingénieure en construction,
Secretaire

3. Tugdual Allain,
ingénieur generaliste,
Vice-secrétaire

4. Richard Lefebvre,
constructeur, Tresorier

5. Olivier Riscala,
constructeur, Vice-tresorier -

6. Brigitte Lauretou,
architecte

7. Julien Rivat,
architecte

8. Cloé Simon,
architecte

9. Camille Sifferlen,
diplémee en architecture

' Les permanents

Technique i

Responsable Technique
& Certificateur label Batiment Passif

Victor Hoppe

Ingénieur Projets Passifs
Hani Boukhalfa

Mailys Pupier
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T :
Une équipeenmowvement, | - [
au service d'une gouvernance O T R
partagee

Ce travail s'inscrit dans une transformation plus large engagee depuis septembre
2025, avec 'accompagnement de Fertiles et Sillages. Léquipe interne s’est 3
engageée dans un parcours de formation a la gouvernance partagée etala

collaboration, dans un contexte d'évolution progressive du fonctionnement de

Chaque annee, La Maison du Passif organise un seminaire Ve o

réunissant I'equipe interne et les membres du conseil
d’administration. Accompagné par les organismes Fertiles et
Sillages, ce temps fort collectif s’est tenu en janvier a Montreuil,
dans les locaux de I'association. Il a permis de travailler ensemble
sur la vision stratégique et de définir les grandes orientations,
missions et objectifs de 'année a venir.

Depuis 'ete dernier, la gouvernance évolue vers un modele plus collaboratif,
associant davantage les salaries aux prises de decision, en lien etroit avec le
conseil d'administration. Cette dynamique vise a renforcer I'agilité de
Porganisation et a consolider un mode de fonctionnement fondé sur la
coopération et la responsabilité collective.

-Un-’-c-ér-nps collectif der |
construire la strategie

Ce seminaire constitue un moment
clé de réflexion partagee entre
salaries et administrateurs, et 'un
des rares temps ou l'ensemble de
'equipe se reunit en presentiel. |l
permet ainsi de conjuguer travail
stratégique et temps de
cohésion, avec des activites de
team building venant completer les
temps de reflexion. Lobjectif est
d'aligner les priorités de
I'association, de renforcer la
cohérence des actions et de
nourrir une dynamique collective
autour du projet associatif. Cette
demarche contribue a consolider
une vision commune et a
renforcer la coopération entre les
différentes instances de
gouvernance.

,n.':'.mlul Hw
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Promouvolr le Passif

Responsable de la diffusion du savoir relatif au Passif en France,
La Maison du Passif ceuvre quotidiennement pour transmettre
ses connaissances aupres des professionnels. Elle agit
egalement pour sensibiliser 'opinion publique aux enjeux de la
sobriete énergéetique dans le batiment.

|= \':“:‘;:;" Au cours de l'annee, La Maison du Passif

A | amultiplie les interventions lors
d’événements dédiés a la transition
écologique et au batiment durable, en
presentiel comme en ligne : PassiBreizh #3,
Forum Bois Construction, Enviropro,
Rendez-vous du logement etudiant, JIP
Metiers de 'Enveloppe du Batiment ou
encore les rencontres du Reseau FLAME.

Futurs adhérents,

Devenez avec nous les acteurs du
développement du Passif enFrance

Passimag’ #14

Actualites, reportages, interviews ;
chaqgue annee, l'association edite le
magazine Passimag’ consacre a la haute
performance energetique du batiment.

Ve )Rt e ! Ces participations ont permis de
o i il bR sensibiliser des publics variés aux
SR : [ enjeux du batiment passif, de valoriser
' [ des retours d’expérience concrets et
de renforcer les échanges avec les

Congu pour les experts comme les T
acteurs de lafiliere partout en France.

non-sachants, le numeéro 4 est
disponible depuis juin 2026.

Websérie

. Dossiers
“alarencontre du passif" rédactionnels web
; Afin de partager avec le plus grand nombre les
ABONNES ET : coulisses des batiments passifs, 'association a i Nouvel outil editorial lance cette D N . f
FOLLOWERS i tourne et publie cette annee deux nouveaux ‘ annee, les dossiers redactionnels ossier : 'economie du Passif
5. épisodes de sa websérie "a larencontre du ; web ont permis d'explorer en ok ot ctamoncc st cecsomaned iR
NEWSLETTER b passif”. Le premier, a Benquet, est consacre au ' profondeur des thématiques lices B e orrae oo e ol e
confort d’été en maison passive. Le second, a au batiment passif a travers une T m——— T e
4 0 0 0 Ottersthal, met en lumiére une maison passive série d'articles, reportages et

autoconstruite, autour des questions de

LINKEDIN budget et de DIY.

11100 JS§
INSTAGRAM (R [

1900 Qt

retours d’expérience publies
progressivement sur le site de
I'association.

Deux dossiers ont ainsi ete realises
cette annee : Léconomie du
Passif et Le Passif et
I'architecture qui prend soin.

© La Maison du Passif
© LaMaison du Passif



Leé Tfophées du

Batiment Passif 2026
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L Ecole maternelle et périscolaire de Pfulgriesheim;-

" Ajeance et IMAEE

Chaque annee depuis 2019, I'association
organise les Trophées du Batiment Passif
afin de célebrer 'excellence energétique
et architecturale. En 2026,

41 candidatures (8% vs 2025) ont été
evaluees par un jury de professionnels.
Retrouvez les projets laureats en page 13.

Yy

- Passinews’
& passinews’ : -

i\l T H“H T
LESSENTIEL DU PASSIF, CHAQUE MOIS -

INnovation s ; E = b P
Nouveau centre sportif = 4 Projet Neuf ~
o

universitaire de Strasbourg

: L g v ViaSilva, logements collectifs
La newsletter mensuelle de 'association a ete

refondue cette annee pour devenir Passinews’, un
rendez-vous plus moderne et vivant. Avec un ton
plus contemporain et une touche d’humour
assumee, elle propose chague mois un condense
des actualités de I'association, de 'actualité du
secteur et un agenda des événements a venir.
Chaque edition met egalement a 'honneur un
projet passif et propose une boite a outils de
ressources pratiques.

Ajeance, Ateliers d-Form et TerranergicSSSll Atelier Pascal Gontier, Quinze Architecture et Hinoki

Etapres?

L'année a venir poursuivra cette dynamique avec une ambition claire :
contribuer a faire du batiment passif une approche de plus en plus
répandue. La Maison du Passif est convaincue que cette évolution ne
pourra se faire sans un véritable changement de regard sur la maniéere de

L]

concevoir, construire et habiter les batiments. Au-dela de la performance
technique, I'enjeu est aussi culturel : valoriser la sobriété, montrer qu’elle
peut étre désirable et accessible, et accompagner une évolution
progressive des mentalités. A travers ses actions de communication,
I'association continuera donc a rendre le Passif plus visible, plus concret et
plus inspirant pour tous les publics.

: Py e R e A
Equipement sportif polyvalent de Va
‘Haiku Architecture et BE.T.

©11h45/ © 1145 /1 © INTERVALphoto / © Paul Hamelin/ © Charles Durand
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Federer les professionnels

La Maison du Passif poursuit son réle d'animation de la filiere en
créant des espaces de rencontre, d’échange et de montee en
compétence pour les professionnels du secteur. A travers ses
evenements, ses formations et ses outils de diffusion, 'association
contribue a structurer une communaute engagée autour du
batiment passif et de la sobriete eénergetique.

Passi'nergie

Lancée en 2024, la série d’événements
Passi’nergie s'est imposee comme un temps
fort de rencontre et d’échange autour du
batiment passif.

A travers des formats conviviaux mélant
conferences, retours d'expérience et temps de
convivialite, ces rendez-vous s'adressent a un
public large et permettent de renforcer les
liens entre acteurs et citoyens engages partout
en France.

Aprés Paris et Strasbourg, de nouvelles editions
ont vu le jour & Saint-Etienne et Bordeaux,
confirmant l'intérét pour ces formats de
proximite.

Une nouvelle formule
pour Passibat’

En 2026, Passibat’ evolue avec un format
repense, plus compact et plus accessible,
favorisant les echanges, les retours
d’expérience et les rencontres. Cette
nouvelle formule marque la volonte de faire
de Passibat’ un evénement toujours plus
vivant, ouvert et ancre dans les enjeux

. actuels de la transition du batiment.

© La Maison du Passif / © Gaélle Pascal

Une communauté professionnelle

en mouvement

Au-dela des évéenements, La Maison du Passif anime toute 'année un réseau de
professionnels engageés a travers des webinaires, des outils de veille, des
publications éditoriales ou encore ’Annuaire des Pros du Passif.

L'association agit ainsi comme un point de rencontre entre les differents metiers
du secteur, avec la volonte de décloisonner les pratiques et de diffuser une
approche commune de la sobriété énergétique.

Annuaire

+de130

organisations dans
’Annuaire en ligne

www.lamaisondupassif.fr

Et apres ?

Dans les années a venir, La Maison du Passif souhaite poursuivre le
developpement de formats favorisant les échanges entre pairs et la
coopération entre acteurs du secteur. Lenjeu est de continuer a structurer
une filiere solide, visible et accessible, capable d’accompagner la
déemocratisation du Passif a plus grande échelle. Plus que jamais, fédérer
les professionnels apparait comme un levier essentiel pour faire évoluer les
pratiques et diffuser une culture commune de la sobriété dans le batiment.



Partager le savoir

La Maison du Passif poursuit le développement de son offre
de formation afin d’'accompagner la montée en competence
des acteurs du batiment et de diffuser largement les
principes du passif. Lobjectif reste inchange : structurer une
culture commune, renforcer I'expertise technique et favoriser
des prises de decision éclairées dans les projets.

Une nouvelle formation pour :

accompagner les projets passifs

16

Cette annee marque le lancement d’'une
nouvelle formation dediee au pilotage de
projet : « Manager un projet passif
performant sans surcolt ». Pensee pour
les maitres d'ouvrage, maitres d'ceuvre et
acteurs impliques dans la conduite de
projet, elle vise a donner les clés pour
structurer, coordonner et sécuriser la
mise en ceuvre d'operations passives.

Cette nouvelle offre vient completer le catalogue existant et repond a un
besoin identifié de la filiere : mieux accompagner la dimension
opérationnelle des projets, au-dela des seuls aspects techniques.

ORI

e

La formation 2025-2026

Venchiffrers e

(o)
5 97 %
de sati_sfaction

+ de 315 4]

heures de participants
formation

i
SRt e )

© La Maison du Passif

Les webinaires |

En parallele des formations, les webinaires
constituent un format essentiel de diffusion des
connaissances. Accessibles a distance, ils
permettent de partager des retours d’expérience,
de décrypter des sujets techniques et de toucher
un public élargi au sein de la communaute du
batiment passif.

08

WEBINAIRES

PELRS

145

PARTICIPANTS
EN MOYENNE

lls contribuent a maintenir un lien régulier avec les
professionnels et a alimenter la réflexion autour
des pratiques et des evolutions du secteur.

Un levier de structuration

_ delafiliere

Au-dela de la transmission de competences, 'offre de formation participe
a structurer une communauteé de professionnels engagées autour du
batiment passif. En favorisant les echanges d'experiences et les retours
de terrain, elle contribue a faire émerger des pratiques communes et a
renforcer la coopération entre les acteurs de lafiliere.

Etapres ?

Le developpement de I'offre de formation s’inscrit dans une stratégie
plus large d’enrichissement progressif du catalogue. Lenjeu pour les
anneées a venir est de consolider les formats existants tout en

continuant a identifier de nouveaux besoins de la filiere, notamment
autour de la mise en ceuvre opérationnelle, de larénovation et de
'appropriation du passif par 'ensemble des acteurs du projet
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Garantir la qualite du Passif

A travers la labellisation, La Maison du Passif accompagne des
projets toujours plus nombreux et variés, contribuant a
diffuser les exigences du standard passif dans des typologies
de batiments de plus en plus diversifiees.

Des projets emblématiques . 4 3 ]
en cours de labellisation : -
BB TS o i N TR projets accompagnes
en phases
Lannee a notamment ete marqueepar la interméediaires* 1
labellisation en cours de la premiére
piscine passive de France, situee a 4 2
Fourmies (59), ainsi que par le suivi de la
Cité administrative de Lille, qui devient, batiments
avec ses 34 000 m2 de SRE, le plus grand labellises*
batiment passif labellisé de France. *en 2025

Une diversité croissante

. des projets accompagnes

Au-dela de ces operations

emblematiques,

Fassociationaccompagne ..,
une grande diversite de 450000
programmes : centre de 400000

dialyse, laboratoires, CFA 350000
cuisines, CFAsoudureou %
encore casino. Cette 250000
diversite temoigne de

ladaptabilite du standard

Surface totale 'm?'

Maison individuelle 'm?'

Etapres ?

200000 - -Logements collectifs 'm?'

150000 fertaires m Les années a venir devraient confirmer cette dynamique de

FRE S S S 100000 p——— diversification des projets passifs. Lenjeu pour La Maison du Passif
| u vari . . . :
pt . 9 "o — 4B serade continuer & accompagner des opérations toujours plus
et confirme son " i : . :
déoloi t it 02018 oid  uE  SOEF 369 ambitieuses et variees, afin de demontrer que le standard passif peut

P IeIenL proaress! g ] o : . s’appliquer a tous les types de batiments et devenir une réponse de
dans lensemble des Evolution du nombre de projets labellises en France, o ) , e i ;

par typologies reference face aux enjeux energeétiques et climatiques du secteur.

secteurs du batiment.

© nunc architectes
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AU Ccoaur des reseaux

La Maison du Passif se positionne a la fois comme une téte de
réseau du batiment passif et comme un acteur pleinement
intégré dans un ecosysteme plus large de réseaux
professionnels, techniques et territoriaux. Cette double
dynamique lui permet de structurer la filiere tout en
s’enrichissant des échanges et initiatives locales.

g . I s " o

Un réle de coordination et de mise enlien {

L'association anime et federe les acteurs du Passif en favorisant les
rencontres, les échanges de pratiques et la mise enrelation de
profils varies. Elle contribue ainsi a faire émerger une culture
commune autour du batiment passif et, plus largement, de la sobriété
dans le secteur du batiment.

47

partenariats
entre
2025 et 2026

Une présence
renforcee dans les
territoires

De plus en plus presente en
region, La Maison du Passif
S‘appuie sur les reseaux
locaux pour deployer ses
actions au plus prées des
acteurs de terrain. Ces
collaborations constituent

une richesse essentielle,
permettant d’ancrer la
demarche dans les realités
opéerationnelles et den
renforcer I'impact.

- ORIy 4

© TLAgency

NOS partenaires

La Maison du Passif remercie chaleureusement les sponsors et
partenaires qui ont contribug, sur 'annee 2025-2026, a soutenir
le développement de I'association.
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Contact

La Maison du Passif
47 avenue Pasteur
93100 MONTREUIL

Contact
info@lamaisonpassive.fr
0180899377

maison

‘ la
l' du passif




